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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ทราบ  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   เพ่ือเป็นเครื่องมือในการ
บริหารงานที่จะทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  และให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ให้มีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น  ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องมีการ
กำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานและสามารถชี้วัดความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ด้วย 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ถือว่ามีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งต่อการบริหาร
จัดการ  สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นในช่วงเวลาที่ผ่านมา  และสามารถจะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจำเป็นต้องมีระบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาไว้
เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบผลการดำเนินงาน   “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการดำเนินงาน และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นตัวบงชี้ว่าผลจากการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
หรือไม่ อย่างไร ซึ่งนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน  ทั้งนี้ 
เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและสำเร็จผลตาม
แผนพัฒนาที่กำหนดไว้ ตลอดจนสามารถนำไปพัฒนาและช่วยในการตัดสินใจต่อการดำเนินงานในอนาคตต่อไป 
 

  
 
  การติดตาม   (MONITORING)หมายถึง กิจกรรมภายใต้โครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มี
ระบบติดตามโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงกว่าที่กำหนดไว้ 
กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพ
ของการดำเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน
กับกลุ่มเป้าหมายที่ไดร้ับผลประโยชน์จากโครงการ 
  สำหรับโครงการที่ระบบการติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนดำเนินงานด้านต่างๆ ทำ
ให้มีข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอแนว
ทางการแก้ไขปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพใน
การดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงาน 
  การประเมินผล (EVALUATION) หมายถึง สิ่งที่บ่งชี้ว่าแผนงาน/โครงการที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติ
หรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานหรือโครงการที่ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นำไปสู่ความสำเร็จ
ตามแผนงานและโครงการที่กำหนดไว้หรือไม่ สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากรมากน้อยเพียงใด นอกจากนี้การ 
 

 
 
 
 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 



ประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่ เก็บรวบรวมอย่างเป็น
ระบบ มีความเท่ียงตรงเป็นปรนัยเชื่อถือได้ 
  การติดตามและประเมินผล   จึงเป็นสิ่งสำคัญสำหรับผู้บริหารท้องถิ่นที่จะได้ทราบถึงผลการ
ปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งผลจากการติดตามและประเมินผลตลอดจนข้อเสนอแนะที่ได้จะเป็นแนวทางที่
ผู้บริหารท้องถิ่นจะนำไปพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 

 
   
   2.1) เพ่ือแสดงให้เห็นถึงผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในช่วงเวลาที่
ผ่านมาตลอดจนปัญหาอุปสรรคและผลกระทบต่างๆ ที่เกิดขึ้น 
   2.2) เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบรรลุผลวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
   2.3) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุมและวัดผลสำเร็จในการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
   2.4) เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพผลการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

 
 
   ระบบการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบไปด้วยองค์ประกอบ   3 

ส่วน  ได้แก่ 
   3.1) ปัจจัยนำเข้า (INPUT) คือ ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมีเพ่ือนำไปสู่ระบบ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันได้แก่ แผนยุทธศาสตร์ ผู้ประเมิน ผู้ถูกประเมินและเครื่องในการ
ประเมิน 
   3.2) กระบวนการติดตาม (PROCESS)  คือ  ช่วงเวลาดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น ซึ่งจะกำหนดให้เป็นไปตามห้วงเวลาของการดำเนินงาน โดยการติดตามดังกล่าวเป็นการติดตามผลขั้น
กลางของยุทธศาสตร์ว่าเป็นไปตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ดีหรือไม่สามารถวัดได้จริงหรือเปล่า นอกจากนี้การติดตาม
ในช่วงของแผนยังสามารถเป็นสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าว่าแผนยุทธศาสตร์ที่ได้กำหนดไว้สามารถบรรลุตามเป้าหมาย
ที่วางไว้หรือได้หรือไม่  เพ่ือให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่สามารถ
นำไปสู่การบรรลุแผนที่กำหนดไว้ได้ 
   3.3) การประเมินผลลัพธ์  (OUTPUT  GOAL) คือ  การติดตามผลช่วงสุดท้ายหรืออาจถูก
เรียกว่า “การประเมินแผนยุทธศาสตร์” ซึ่งจะแสดงให้เห็นว่าเมื่อสิ้นสุดการดำเนินงานของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ที่ผ่านมาในแต่ละปี ผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ เพ่ือเป็นประโยชน์สำหรับบุคลากรของ
หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง  และเป็นฐานในการพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นต่อไปในอนาคต 
 
 
 

2. จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 



   การติดตาม  เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานต่างๆ ได้ดำเนินงานตามโครงการที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใดและเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผนดำเนินงานประจำปีหรือไม่  หรือมีปัญหา
ข้อขัดข้องประการใดที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้ที่กำหนด 
   การประเมินผล โดยแบ่งการประเมินเป็น  2 ระดับ 

(1) การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการ 
ดำเนินงานและการใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ สำหรับโครงการที่มีการประเมินผลความสำเร็จของเป้าหมายเชิง
คุณภาพที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี โดยหน่วยงานทีร่ับผิดชอบโครงการทำการสำรวจความคิดต่อการดำเนินงาน 
ในภาพรวมของโครงการจากกลุ่มเป้าหมายและรายงานต่อผู้บังคับบัญชาเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาปรับปรุง 

พัฒนาหรือยุติการดำเนินงานโครงการนั้นๆ ต่อไป 
(2) การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพิจารณาจากความสำเร็จ 

ในการดำเนินโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณตามที่ได้รับจัดสรรในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาเมื่อสิ้นสุดงวด
งบประมาณ  เพ่ือเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความสำเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน  รวมทั้งปัญหาและ
อุปสรรคที่เกิดขึ้นแล้วนำเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
   การติดตามและประเมินเป็นปัจจัยที่สำคัญในการบริหารเชิงรุก กล่าวคือหลังจากที่ได้นำ
แผนพัฒนาไปสู้การปฏิบัติจำเป็นที่จะต้องมีการติดตามและประเมินผลเพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ตลอดจนเป็นการวิเคราะห์ถึงความเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานสำหรับไปทำทวนและปรับปรุง
กระบวนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 
   สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
การติดตามและประเมินผลหลังจากที่ได้นำแผนพัฒนาไปสู้การปฏิบัติในรอบปีงบประมาณ (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม ถึง
วันที่ 30 กันยายน ของปีถดัไป) 
 

 
 

   แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประกอบด้วยแบบรายงาน  ดังนี้ 
   แบบรายงานที่  1แบบกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ  ครั้งหลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์แล้ว เป็นการทบทวนว่าการจัดทำแผนไดใช้กระบวนการครบถ้วนทุกข้ันตอนหรือไม่ อย่างไร 
   แบบรายงานที่  2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส 
     แบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้ยุทธศาสตร์กาพัฒนาระยะ 3 ปี  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงาน
ในไตรมาสที่ 1 เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม , ไตรมาสที่ 2 เดือนมกราคม – เดือนมีนาคม , ไตรมาสที่  3 เดือน
เมษายน – เดือนมิถุนายน และไตรมาสที่  4 เดือนกรกฎาคม – เดือนกันยายนของปีถัดไป  เป็นการติดตามการ
ดำเนินงานของโครงการ  และการเปลี่ยนแปลงโครงการ การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตลอดจนปัญหาอุปสรรคใน
การดำเนินงาน 
 
 
 

4. แบบรายงานการติดตามและประเมินผล 



   แบบรายงานที่  3  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
     เป็นแบบประเมินตนเองของ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการ
ดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

เป็นการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม และความ
พึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 
 

 
    

5.1)  การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและ 
บรรลุผลตามวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายที่วางไว้ 
   5.2)  การใช้ทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างประหยัด   คุ้มค่า  

โปร่งใส และสามารถตอบสนองต่อการปฏิบัติงานและตรงตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
   5.3)  ทำให้การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกรอบและทิศทางการดำเนินงานทีช่ัดเจน 
   5.4)  สามารถนำผลจากการติดตามและประเมินผลไปเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาท้องถิ่น 

เพ่ือปรับเปลี่ยนแนวทางและวิธีการดำเนินงานในระยะต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 



 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรง 
“ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  พัฒนาเศรษฐกิจ  พัฒนาคุณภาพชีวิต  สิ่งแวดล้อมและ

วัฒนธรรม ” 
 

พันธกิจ 
(1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อการขยายตัวของชุมชน 
(2) พัฒนาคุณภาพชีวิต และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน  
(3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและสร้างความเข้มแข็งแก่ประชาชน 
(4) ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาด้านการเกษตร 
(5) พัฒนาคุณภาพงานบริการและยกระดับองค์กรตามหลักธรรมภิบาล 
(6) ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาแก่ประชาชน ทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
(7) ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรม งานประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(8) ส่งเสริมจัดการและดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
เป้าประสงค์รวม 

(1) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
(2) หมู่บ้าน  ชุมชนมีความเข้มแข็งและสงบสุข 
(3) องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรงเป็นที่พ่ึงของประชาชน 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

(1) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและการเป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
(2) ประชาชนได้รับบริการข้ันพื้นฐานอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
(3) หมู่บ้าน  ท้องถิ่นมีความเข้มแข็งและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(4) ประชาชนมีจิตสำนึกและร่วมกันดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
(5) ประชาชนมีทัศนคติที่ดีและพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานราชการ 
(6) ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตใจที่ดีงาม 
 

 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 



 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.1 การก่อสร้างปรับปรุงรักษาถนน สะพาน  ทางเท้า  ท่อ  ระบายน้ำ  เขื่อนผัง  คันดิน  ศาลาที่พัก 
1.2 รมิทาง ฯลฯ 
1.2  พัฒนาแหล่งน้ำ และระบบประปาหมู่บ้าน 
1.3  ขยายเขตบริการไฟฟ้าให้ทั่วถึงพร้อมไฟฟ้าสาธารณะ 
1.4  พัฒนาระบบจราจร 

             1.5   การจัดทำผังเมืองรวมและผังเมืองเฉพาะ 
      1.6   การวางแผนการใช้ประโยชน์พื้นที่ให้เหมาะสม 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 2   การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต  
  2.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 

       2.2  การศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบ 
2.3  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสาธารณสุขการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
2.4  การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
2.5  การให้บริการด้านข้อมูลข่าวสาร 
2.6  การส่งเสริมสวัสดิการสังคมและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
2.7  การส่งเสริมบทบาทองค์กรสตรี องค์กรต่าง ๆ และศูนย์ประสานงานองค์กรชุมชน 
2.8  การรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่  3   การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   3.1  การรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 3.2  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
               3.3  การส่งเสริมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่และประชาชนในการป้องกันอาชญากรรมและบรรเทา 
              สาธารณภัยต่าง ๆ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4   การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนฯลฯ 
  4.1  ส่งเสริมการผลิต ผักและผลไม้ปลอดสารพิษเพ่ือการบริโภค 

                4.2  พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวทาง 
                            ประวัติศาสตร์  วัฒนธรรม 

 

ยุทธศาสตร์ที่  5   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
5.1  การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ  

                           สิ่งแวดล้อม 
5.2  การบำบัดและจัดการขยะมูลฝอย 
5.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 
 

 



 

ยุทธศาสตร์ที่  6   การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 การส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  วันสำคัญแห่งชาติ  และ 

                          ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่  7   การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
                                    7.1  การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้แก่ คณะผู้บริหาร  สมาชิก อบต.  พนักงานส่วน 
                                  ตำบล  และพนักงานจ้าง 

                            7.2  การบริหารจัดการครุภัณฑ์สำนักงานเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานของ 
                             บุคลากรในองค์กร 

7.3 การพัฒนาส่งเสริมจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ 
7.4 พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชน 
7.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บและพัฒนารายได้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
    
 

    
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรง  อำเภอเขาย้อย  จังหวัดเพชรบุรี 

 

 แบบรายงานที ่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
 
 

 
 

 

ประเด็นการประเมิน 
 

 

มีการดำเนินงาน 
 

ไม่มีการดำเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น    
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ    
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่   2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น    

7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้ องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล    
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน    
9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT ) เพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่ งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่ ง ยืน    
13.  มีการกำหนดเป้าหมายพัฒนาท้องถิ่น    
14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด    
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์    
18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์    
   

 

         แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

คำช้ีแจง  :  แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำ 
                  การประเมิน  และรายงานทุกๆ  ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตรแ์ล้ว 



แบบรายงานที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส 
 
 
 
 
 

   
 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการ   ในปี  2563 
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ ได้ปฏิบัติ 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
 

จำนวนโครงการ 
จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่

ในแผน 
จำนวนโครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
 

1. 
 

 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 
26 

 
2 

 
2. 
 

 
ด้านคุณภาพชีวิต 

 
21 

 
15 

 
3. 
 

 
ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 
16 

 
6 

 
4. 
 

 
ด้านการวางแผนส่งเสริมการลงทุนฯ 

 
20 

 
0 

 
5. 
 

 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและที่สาธารณะ 

 
13 

 
3 

 
6. 
 

ด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  
6 

 
3 

7 ด้านการบริหารจัดการในองค์กรและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

14 4 

 

รวม 
 

 

116 
 

33 
 

 
 

คำช้ีแจง  :  แบบที่ ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ของ 
                  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ 4 ปี โดยมีกำหนดระยะเวลาในการ 
                  ติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ  3  เดือน 



 
 

ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการหรือกิจกรรม  ที่ดำเนินงาน  ประจำปี  2563 
 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

1.   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ทางเข้า 
บ่อประปา อบต. หมู่ 1 

    241,000 240,000 

1.2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.บริเวณ 
ที่ทำการ อบต.หนองปรง หมู ่4 

    1,260,000 979,000 

 2    1,501,000 1,219,000  
 

 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

2.  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ     6,400,000 6,607,100 
1.2 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ     1,200,000 1,325,600 
1.3 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์     80,000 78,000 

1.4 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันโรคเอดส์ 

    10,000 10,000 

1.5 โค ร ง ก า ร แ ล ะ ป้ อ งกั น ค ว บ คุ ม
ไข้เลือดออก 

    80,000 80,000 

1.6 โครงการ BIG CLEANING DAY     20,000 0 
1.7 โครงการวันเด็กแห่งชาติ    

 
 80,000 80,000 

1.8 อุดหนุน โครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียน 

     
516,000 

 
516,000 

1.9 สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

    196,000 196,000 

1.10 สนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม)  
โรงเรียน 

    208,866 208,866 

1.11 โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็ก     79,200 79,200 
1.12 สนับสนุนโครงการอาหารเสริม (นม)

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
    76,648 76,648 

 

 

ส่วนที่ 3 รายงานการด าเนนิงานโครงการหรือกจิกรรม  ประจ าปี  2563 



 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

2.  ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.12 ค่าจัดการเรียนการสอน     68,000 35,700 
1.12 ค่าหนังสือเรียน     8,000 0 
1.13 ค่าอุปกรณ์การเรียน     8,000 4,200 

1.14 ค่าเครื่องแบบนักเรียน     12,000 6,300 
1.15 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     17,200 0 

        
 14  3  9,059,914 9,303,614  

 
 
 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

3.  ด้านการสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 โครงการแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ำเพื่ออุปโภค บริโภค 

    50,000 0 

1.2 โครงการจัดทำปุ๋ยชีวภาพและ
น้ำหมักชีวภาพ 

 

 
    

20,000 
 

0 

1.3 โครงการปกป้องสถาบันสำคัญ
ของชาติ 

    30,000 20,000 

1.4 โครงการและป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

    50,000 0 

1.5 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
บุคลากรปฏบิัติงานดา้นยาเสพ
ติด 

    30,000 30,000 

1.6 โครงการประชุมและทำ
ประชาคมของตำบลหนองปรง 

    20,000 0 

รวม 2 - 4 - 190,000 50,000 
 
 

 



 
 
 

 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือ
กิจกรรม 

 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

5.  ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิ
สิ่งแวดล้อมและที่สาธารณะ 
 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการที่
ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 โครงการรณรงค์เพื่อป้องกัน
และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 

   
 
 

 10,000 9,990 

1.2 โครงการบริหารจัดการขยะ     20,000 0 
1.3 โครงการสร้างจิตสำนึกการ

อนุรักธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
    10,000 0 

รวม 1 - 2 - 40,000 9,990 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

6 ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 การจัดงานประเพณีไทยทรงดำ 

รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุและประเพณี
ท้องถิน่อ่ืนๆ 

   

 
  

250,000 
0 

1.2 โค ร งก ารจั ด กิ จ ก รรม ช ม รม
ผู้สูงอายุ 

    42,000 0 

1.3 โครงการกิจกรรมงานพระนคร
คีรี-เมืองเพชร ประจำปี 2563 

    35,000 35,000 

        
        
        
        

รวม 1  2 - 327,000 35,000 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์/โครงการหรือกิจกรรม 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

รวม 
 

 

7.  ด้านการพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีสว่นร่วมของ
ประชาชนด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 
 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

โครงการ
ที่ยกเลิก 

งบประมาณ
อนุมัติ 

งบประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

1.1 อุดหนุนโครงการ สนับสนุนศูนย์
รวบรวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือ
การจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ 

 
 

    
25,000 

 
25,000 

1.2 การจัดทำแผนที่ภาษี  
 

  
 

  

400,000 
400,000 

1.3 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพผู้บริหาร 

สมาชิก พนักงานฯ 

 

 
    

200,000 
 

0 

1.4 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์     17,000 17,000 
1.5 จัดซื้อเคร่ืองพิมพ์      

8,000 
8,000 

รวม 4  1  650,000 450,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

 
 

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. ในการเสนอขอตั้งงบประมาณและการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลหนองปรงนั้น  ควรให้ความสำคัญและคำนึงถึงขอบเขตอำนาจหน้าที่และภารกิจของ
หน่วยงานเป็นหลัก  รวมทั้งให้ทุกส่วนราชการและผู้ที่ เกี่ยวข้องศึกษาและทำความเข้าใจถึง
ระเบียบ ข้อกฎหมายและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องในเรื่องนั้นๆ อย่างรอบคอบและมีความ
ชัดเจนก่อนที่จะนำบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  การขอตั้งงบประมาณ และนำไปสู่การปฏิบัติ  
เพ่ือหลีกเลี่ยงและลดภาวะความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้อผิดพลาดในการดำเนินงานและการเรียก
ชดใช้ เงินคืนจากหน่วยงานที่ตรวจสอบ  ตลอดจนให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีมีประสิทธิภาพต่อไป 

2. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรงพิจารณาให้ความสำคัญและดำเนินการให้มีการจัดตั้ง
กองทุนสวัสดิการในชุมชนให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่   เพ่ือให้เป็นองค์กรที่คอยดูแลและช่วยเหลื่อ
ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนในหมู่บ้านหรือชุมชน  และจัดสวัสดิการชุมชนต่างๆ ให้กับ
ประชาชน 

3. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรงพิจารณาปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยในท้องถิ่น  โดยให้ความสำคัญในการดำเนินงานอย่างจริงจังและต่อเนื่อง พร้อมทั้ง
ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน  ตลอดจนให้ทุกภาคส่วนในชุมชนและท้องถิ่นเข้ามามีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการอย่างท่ัวถึง 

4. ให้องค์การบริหารส่วนตำบลหนองปรงให้ความสำคัญกับความเห็นต่างๆ ของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและนำไปสู่การปฏิบัติงานอย่างจริงจัง  ตลอดจนปรับปรุง  

พัฒนาการบริหารจัดการของหน่วยงานให้เป็นระบบและให้ตระหนักถึงปัญหาความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 


